
採用応募における個人情報のご提供に関する同意書 

 

株式会社ソフトウェアマネジメントセンター 

個人情報管理責任者 

 

採用選考においてご提供いただいく個人情報の取扱いについては下記の通りとなります。内容をご確認の上、同

意いただける場合に本同意書にご署名して応募書類と一緒に郵送ください。 

 

【利用目的と管理について】 

お預かりした個人情報は書類選考の資料として使用いたします。 

また、採用後は当社の社員名簿に登録し、人事考課･勤怠管理･給与管理・福利厚生・慶弔等・会社から

の連絡といった社員管理業務に使用致します。 

お預かりした個人情報は総務担当者を責任者と定め漏洩等の事故防止対策をとります。 

なお、お預かりした応募書類は当社で責任を持って処分させていただき、返却いたしませんのでご了承

ください。          

 

【第三者への提供】 

法令等に基づく場合を除いて、当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ提供することはありません。 

 

【委託】 

当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ委託することはありません。 

 

【個人情報提供の任意性】 

個人情報を提供することは任意です。ただし、個人情報を提供されない場合には、当社の人材募集の対

象とすることができませんのでご了承ください。 

 

【個人情報の開示等の求めについて】 

この個人情報は、開示対象の個人情報に該当しており、情報の開示等に関しては、適切な本人確認を行

わせていただいたうえで対応させていただきます。個人情報のお問合せ、ご相談、苦情、利用目的の通

知、開示、訂正・追加・削除、または利用の停止・消去、第三者への提供の停止等をご希望の方は、下

記にお申出ください。また、ご希望の全部または一部に応じられない場合はその理由をご説明いたしま

す。 

 

 連絡窓口：         

 〒550-0002         

 大阪市西区江戸堀 3 丁目 1-31  R&H ビル 4F      

   株式会社 ソフトウェアマネジメントセンター 

     ＰＭＳ管理責任者宛 

 

     TEL ：06-6225-2500 

             FAX ：06-6225-0532 

     Mail ：info@smc-kk.co.jp 

 

 

                                                    

【応募者ご署名欄】 

 上記の個人情報の取扱いに関して、ご了解いただける場合は下記に日付と署名をお願いいたします。 

 

     年   月   日 

 

署名             印 


